
２０２４（令和６）年度  

山 梨 学 院 大 学 

教 員 募 集 要 項 
 

 

山梨学院大学健康栄養学部管理栄養学科において、特任教員を１名募集します。 

 

趣旨：本公募では、応用栄養学分野に関する教育及び研究の経験・業績を有する方を募

集いたします。管理栄養士を目指す学生の教育・研究指導に熱意をもって積極的に取り

組む意欲のある人材を求めています。 

 

所属：山梨学院大学 健康栄養学部  

 

担当予定科目：応用栄養学Ⅰ・Ⅱ・Ⅲ / 応用栄養学実習 /  管理栄養士概論 

情報処理演習Ⅰ・Ⅱ / 地域の食と栄養活動実習Ⅱ /  

専門演習（ゼミ）Ⅰ・Ⅱ  他 

 

学内業務：学生支援業務，各種委員会委員，入試関連業務，オープンキャンパス等 

 

職名：特任教授、特任准教授または特任講師 

 

採用予定人員：１名 

 

採用予定：2025（令和 7）年４月１日 

 

任用期間：３年間（更新可） 

＊山梨学院大学特別任用教員に関する規程に基づく 

＊通算契約期間は 10年を上限とする 

 

専門分野：応用栄養学分野 

 

応募資格：（１）管理栄養士免許取得者であり、修士以上の学位を有する方 

（博士の学位を有する方が望ましい） 

      （２）大学・短期大学等において担当する教育内容に関し、5年以上の教育 

または研究歴を有する方。 

     （３）山梨県内に居住可能な方 



（４）管理栄養士の教育・養成に情熱を持って取り組むとともに，学内業務にも 

積極的に関わり，本学教員としての責務を果たすことができる方 

（５）他の分野と共同または連携していく意欲を有する方 

 

応募書類： 

（１）履歴書（※書式あり、写真貼付、半年以内に撮影したもの） 

（２）教育研究業績書（※書式あり、教育及び職務上の実績（教育方法の概要や作成し

た教材、担当したことのある科目名、資格や特許など）、研究実績（審査付き学術

論文、著者・訳書、その他）を明記すること） 

（３）大学における教育と研究に対する抱負（A４版 2000字程度） 

（４）照会の可能な方の推薦状（2通、PDF化したもので良い）または、連絡先 2件 

（氏名、所属、電話番号、メールアドレス等） 

（５）研究費（外部資金等）の取得状況 

（６）管理栄養士資格証明書等のコピー（有資格者） 

※（１）（２）は、大学の HP（https://www.ygu.ac.jp/category/recruit.php）で 

ダウンロードしてください。 

（３）～（５）はいずれも任意の様式で結構です。 

 

勤務・福利厚生： 

勤務時間は、平日（月～金）8 時間（概ね 9：00～18：00）の裁量労働制を基本とし、 

1時間を休憩時間とします。教員の勤務時間は、職務の性質上およびその他やむを得ない 

事情等により繰り上げ又は繰り下げることが可能です。休日は土日祝祭日および法人が 

定める日です。年次有給休暇（各年度 20 日）、育児・介護休業等は、本学就業規則によ

り取得が可能です。給与は年俸制とし、本給（基本給）及び諸手当（福利厚生手当等） 

とし、本人の能力、経験、年令、職責等を勘案のうえ、社会的水準、物価、法人の業績

等を考慮して公正に決定します。これらは本学給与規定によります。定年年齢は満 65 歳

になる年度の末日です。 

なお「受動喫煙を防止する措置」の事業所対応として、敷地内禁煙（特定屋外喫煙場

所あり）としています。 

 

就業場所：本法人が指定した就業場所（授業の実施については本学のキャンパス） 

 

変更の範囲：業務内容の変更範囲は本法人内でのすべての業務 

就業場所の変更範囲は雇入れ直後の本法人が指定した就業場所と同じ 

 

応募締切日：２０２４（令和６）年１２月１３日（金）必着 

 

 



選考方法：書類審査の後、面接によって決定する 

 

書類提出および問い合わせ先： 

〒400-8575 山梨県甲府市酒折 2-4-5 

山梨学院大学 健康栄養学部 名取貴光 

TEL 055-224-1446 

E-mail： natori.takamitsu@c2c.ac.jp 

＊件名に「教員応募、氏名・所属」を明記し、E-mail添付にて送付ください 

 

その他： 

（１）応募書類審査後面接対象者には面接日を通知します。 

（２）本公募は、研究者人材データベース（http://jrecin.jst.go.jp/）にも掲載して

おります。 

（３）受動喫煙から学生と教職員を守るために，喫煙する方の採用は検討させていただ

いております。 

mailto:natori.takamitsu@c2c.ac.jp

